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Микрорайон «Элеконд» - самый молодой и быстро­
развивающийся район Сарапула. По планам социального 
развития здесь построен современный спортивный центр 
«Позитрон». После масштабных реставрационных работ 
в ярких красках преобразился Дворец культуры «Элек­
трон», где находят свой интерес люди самых разных ка­
тегорий и возрастов.

Завод «Элеконд», являясь доминантой микрорайона, 
после проведенных восстановительных работ на внеш­
них фасадах зданий стал олицетворением и символом со­
временной науки, техники и производства.

Благодаря совместным усилиям депутатов Государ­
ственного Совета Удмуртии и Сарапульской городской 
Думы, администрации и работников АО «Элеконд» в ми­
крорайоне круглогодично проводятся работы по благоу­
стройству и постоянному содержанию улиц и прилегаю­
щих территорий. Все - на высоком культурном уровне.

Вследствие инициативы профсоюза завода и жителей 
микрорайона Элеконд благоустроена уютная и функцио­
нальная площадка для отдыха -  Поруковская поляна.

Также благодаря неуемной силе организационной

работы профсоюзного комитета, коллектива АО 
«Элеконд» и активных неравнодушных жителей 
микрорайона в этом году по республиканской про­
грамме инициативного бюджетирования проведе­
на реконструкция наружного освещения по улице 
Калинина. Старт работе обновленной уличной ил­
люминации был дан в торжественной обстановке 
в понедельник 23 декабря. Она имеет двухрежим­
ное освещение в виде повседневных и празднич­
ных световых эффектов на радость всем жителям 
и гостям города.

Спасибо всем организаторам и исполнителям 
благоустроительных работ, способствующих фор­
мированию комфортных условий для жизнеде­
ятельности горожан. Пусть свет новых фонарей 
освещает путь, а добрые дела продолжают осу­
ществляться!
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Дорогие друзья!

Завершается 2024 год, который принес всем нам много радостей и много испытаний. Не­
смотря на последнее, мы все равно вместе и каждый день выбираем путь созидания: строим 
амбулатории и ФАПы, открываем новые школы, благоустраиваем парки и скверы, возводим 
фермы и спортивные объекты, запускаем новые промышленные площадки и производства, 
развиваем бизнес и высокие технологии, создаем все условия для творчества.

Все это мы делаем, в первую очередь, для того, чтобы мир вокруг стал лучше для наших 
детей. Потому что дети -  это основа семьи, самой главной ценности российского народа.

Семья -  это не только забота друг о друге и традиции, но и сохранение памяти обо всем том, что оставили 
нам предки. А оставили они свободу, сильную страну и возможности для развития.

Следующий год станет особенным для России -  мы отпразднуем 80-летие Великой Победы. Неслучайно 
наш Президент Владимир Владимирович Путин объявил 2025-й Годом защитника Отечества. Это дань уваже­
ния отцам, дедам и прадедам, это признание подвига всех, кто в разные исторические периоды защищал страну 
от врагов, это благодарность тем, кто прямо сейчас отстаивает нашу независимость на специальной военной 
операции.

Спасибо и вам: родным бойцов -  за моральную поддержку и внутреннюю силу, волонтерам -  за ту помощь, 
которую вы регулярно отправляете военнослужащим, приграничным территориям и новым регионам, завод­
чанам -  за труд, который позволяет обеспечить фронт всем необходимым. Вместе мы придем к нашей главной 
цели, имя которой -  Победа. Победа разума, добра и справедливости.

Будет здорово, если в новогоднюю ночь мы с вами загадаем две важные вещи: чтобы наши ребята как можно 
быстрее вернулись к своим близким, и чтобы все запланированное исполнилось.

Тем более, планы у нас в Удмуртии масштабные. Во-первых, мы будем отмечать 185-летие великого русско­
го композитора, музыкального гения мирового масштаба Петра Ильича Чайковского, а во-вторых, поздравим с 
265-летием столицу республики -  город Ижевск. В связи с этим, мы планируем порадовать и жителей региона, 
и наших гостей.

Пусть все хорошее обязательно сбудется. С наступающими праздниками -  Новым годом и Рождеством Хри­
стовым! Удачи, счастья и душевного тепла! Выль арен!

Глава Удмуртской Республики А.В. Бречалов

Дорогие сарапульцы!

Примите искрение поздравления с наступающим Новым годом и светлым 
праздником Рождества Христова!

Новый год и Рождество — самые добрые и любимые праздники. Они объеди­
няют людей, собирают родных и близких в семейном кругу, несут в себе ожида­
ние чуда и волшебства.

Выражаем огромную признательность и благодарность всем жителям за сози­
дательный каждодневный труд, инициативу, поддержку и понимание, неравноду­
шие и активное участие в жизни родного города!

Поздравляем с праздником коллективы всех предприятий, учреждений, организаций, индивидуальных предпринима­
телей. Благодарим их за плодотворную работу!

Поздравляем с Новым годом и Рождеством Христовым наших дорогих ветеранов, тружеников тыла. Желаем им креп­
кого здоровья и долголетия!

В преддверии Нового года особенно хочется поздравить тех земляков, которые сегодня на передовой отстаивают су­
веренитет нашего государства, выбор нашего исторического пути. Мы благодарны им за мужество и воинскую доблесть. 
Ждем их скорейшего возвращения домой с победой!

Пусть 2025 год войдет в каждый дом, в каждую семью с миром, добром и любовью. Пусть грядущий год будет сози­
дательным и стабильным, наполнит жизнь уверенностью в завтрашнем дне, счастливыми событиями и яркими впечатле-
111Г1\И1.

Мира и благополучия вам и вашим семьям в наступающем году!

Председатель Сарапульской 
городской Думы С.Ю. Смоляков

Глава г. Сарапула 
В.М. Шестаков
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Дорогие заводчане и ветераны АО «Элеконд»!

Сердечно поздравляем вас с наступающим 
Новым 2025 годом и Рождеством Христовым!

Уходящий 2024 год был насыщен важными событиями и принес мно­
жество интересных масштабных проектов. Нам удалось включиться в 
новые реалии рынка, мы ставили перед собой цели и успешно достигали 
их. Это потребовало от всех полной самоотдачи и высокого профессио­
нализма.

Подводя итоги года, можно с уверенностью сказать, что на сегодняшний день АО «Элеконд» продолжает 
занимать лидирующие позиции в области отечественного конденсаторостроения и вносит весомый вклад в 
развитие сферы радиоэлектроники страны. Это позволяет нам с оптимизмом смотреть в будущее.

Наступающий год станет новым этапом на пути к высоким достижениям, успешной реализации всех по­
ставленных целей и намеченных планов. Благодарим каждого из вас, коллеги, за отличную работу, целеустрем­
ленность и ответственное отношение к общему делу. Желаем вам и вашим близким в наступающем году креп­
кого здоровья, благополучия и осуществления всего задуманного. С Новым годом!

Председатель Совета Генеральный директор АО «Элеконд»,
директоров АО «Элеконд» депутат Государственного Совета УР
М.А. Козлов А.Ф. Наумов

Дорогие заводчане, ветераны, труженики тыла, 
профсоюзные активисты, жители микрорайона Элеконд!

Новый год был и остается очень светлым семейным праздником, на­
полненным теплом, добрыми положительными эмоциями и надеждой на 
лучшее. Новогодние и рождественские праздники -  время радости, веры 
в чудо, искренней заботы о родных и близких, а также обо всех, кто ну­
ждается в нашей поддержке.

От души желаем вам здоровья, успехов, благополучия, мира, оптимиз­
ма и только счастливых дней в Новом году! Пускай неугасимый свет Рождественской звезды всегда сопутству­
ет вам в добрых начинаниях!

Председатель Совета 
ветеранов АО «Элеконд» 
Л.В. Карнаухова

Председатель профсоюзной 
организации АО «Элеконд» 

О.А. Фатеева

Уважаемые заводчане, ветераны, 
жители микрорайона Элеконд, сарапульцы!

От всей души поздравляем вас 
с наступающим Новым годом!

Этот праздник наполнен особым светом радости и тепла, он связан 
с ожиданием перемен и обновлением планов. Пусть наступающий год 
станет для всех годом добрых начинаний и только позитивных перемен. 
Пусть Новый год войдет в каждый дом, каждую семью с миром и добром, 
принесет вам положительные эмоции, новые успехи, оправдает все ваши 
сокровенные мечты и ожидания.

Искренне желаем вам крепкого здоровья, душевной гармонии, под­
держки друзей, любви и внимания близких! С Новым годом!

Депутаты Сарапульской городской Думы 
Д.Ю. Калинин, Д.С. Сафронов, Д.В. Бондарук, К.Э. Ившин
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новый ПРОЕКТ: ИТОГИ
По инициативе заместителя генерального директора по экономике и финансам Н.Л. Ценевой и главного 

бухгалтера А.С. Сарина 22 мая 2024 был запущен проект «Ежедневное отражение фактического незавершен­
ного производства (НЗП) в КИС «Олимп» и сформированы рабочие группы. Проект состоял из двух этапов: 1. 
Диагностика и ранжирование отклонений, 2. Контроль НЗП.

На первом 
этапе «Диагно­
стика» были 
п р о в е д е н ы  
картиро ван ие 
в четырех под­
р а з д е л е н и я х  
(заготовитель­
ный механо­
штамповочный 

цех, сборочные цеха 04 и 06, цех элек­
трохимической обработки фольги) и 
оценка отклонений по уровню влия­
ния на отражение фактического НЗП 
в КИС «Олимп». Всего была выявлено 
81 отклонение, из них 38 напрямую 
относились к НЗП. Было решено на 
первом этапе - 21 отклонение, 17 от­
клонений предстояло решить в рамках 
второго этапа.

Для устранения выявленных откло­
нений каждая рабочая группа деталь­
но прорабатывала решение и применя­
ла как общий подход ко всем рабочим 
группам, так и индивидуальный.

В рамках проекта планово-эконо­
мическим отделом и отделом бухгал­
терии было установлено требование 
по укомплектованию электронной 
сопроводительной карты (ЭСК) фак­
тически затраченными материалами 
и комплектующими. Данная задача по 
соблюдению требования являлась наи­
более трудоемкой в связи с привлече­
нием кросс-функциональной команды 
специалистов. В этапы решения вхо­
дило:
1) разработка требований к укомплек­

тованию ЭСК в КИС «Олимп»;
2) разработка инструкции по уком­
плектованию ЭСК отделом информа­
ционных технологий;
3) назначение ответственных в каждом 
подразделении;
4) индивидуальное обучение ответ­
ственных работников;
5) контроль правильности и своев­
ременности укомплектования ЭСК в 
КИС «Олимп».

Внедрение требований и тесное 
сотрудничество со специалистами 
отдела танталовых и ниобиевых кон­
денсаторов и отдела информационных 
технологий привело к снижению коли­
чества неукомплектованных карт.

Следующим шагом в работе по 
проекту стало приведение данных в 
НЗП, отражаемых в КИС «Олимп», к 
фактическому количеству комплекту­
ющих, имеющихся на производстве. 
Была проделана колоссальная работа 
по достижению цели, заключающейся 
в отсутствии несоответствия количе­
ства фактического нахождения ком­
плектующих, материалов и изделий 
на рабочих местах с информацией в 
сопроводительной документации и в 
КИС «Олимп».

Одно из выявленных отклонений 
- перепроизводство алюминиевых 
корпусов в механосборочном цехе. В 
рамках работы над этой задачей работ­
никами цеха было предложено изме­
нить традиционное планирование на 
планирование, основанное на данных 
раскроя из полосы. Ожидаемый ре­

зультат - исключение перепроизвод­
ства алюминиевых корпусов и полное 
соответствие НЗП в КИС «Олимп».

Было проведено большое коли­
чество изменений, касающихся КИС 
«Олимп», что привело к положитель­
ному эффекту в учете НЗП: разрабо­
таны дополнительные формы в сбо­
рочном цехе 06; доработана система 
распределения отходов; составлены 
дополнительные отчеты, помогающие 
проводить детальный анализ НЗП

Результатом деятельности рабочих 
групп стало ежедневное отражение 
фактического НЗП в системе «Олимп», 
что подтверждается регулярной свер­
кой НЗП, которую осуществляет в 
рамках проекта созданная комиссия.

Бюро развития производственной 
системы планово-экономического от­
дела выражает благодарность каждо­
му участнику рабочих групп за вклад 
в развитие производственной системы 
предприятия.

Николай Франк

Кадровые изменения
С 29 ноября 2024 года вышел на заслуженный отдых 

начальник отдела бюджетного планирования Константин 
Эдуардович Ившин.

Трудовая деятельность Константина Эдуардовича нача­
лась в сентябре 1984 года с должности инженера-конструк- 
тора в Специальном конструкторском бюро при заводе 
«Элеконд». В 2000 году он был принят в ОАО «Элеконд» 
начальником отдела технико-экономических исследований. 
В 2010 году отдел был реорганизован в отдел экономики, в 
2022 году - в отдел бюджетного планирования. Общий тру­
довой стаж К.Э. Ившина превышает 40 лет.

Уважаемые заводчане!
При изменении ваших персональных 

данных просьба своевременно сообщать 
об этом в отдел кадров.

К персональным данным, которые 
необходимы работодателю в процессе 
трудовых отношений, относятся ваши 
фамилия, имя, отчество, паспортные 
данные, адрес места жительства, номе­
ра телефонов, сведения о вступлении в 
брак, разводе, рождении детей, сведения 
о получении образования, другие инди­
видуальные сведения (например, инфор­
мация об инвалидности или наличии 
особых званий).
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22 декабря - День энергетика

Заканчивается 2024 год.
Каким он был для нас, энергетиков?

А год был очень слож­
ным и напряженным, но в 
то же время и плодотвор­
ным. Оглядываясь назад, 
думаешь, несмотря на все 
трудности мы все-таки это 
сделали!

Что нового появилось 
в нашем энергохозяйстве?

В 2024 году ввели в 
работу установки КОВ по 
производству обессолен­
ной воды. Получили со­
временное оборудование, 
позволяющие обеспечить

Главный энергетик А.Л. Федоров и сотрудники энергоремонтного цеха 
в машинном зале, 20 декабря 2024 года

производство качествен­
ной водой для технологи­
ческих нужд. Также были 
введены в работу четыре 
новых электрических под­
станции 6/0,4 кВ и один 
распределительный пункт 
РП-6кВ, которых ранее не 
было на заводе.

Завод растет, меняет­
ся, обновляется. Требу­
ются новые мощности и 
дополнительные ресурсы.
Поэтому в 2024 году появились новые 
электрические трассы, теплотрассы, 
новые подземные и надземные трубо­
проводы, вентиляционные магистра­
ли. В этом году их проложили столько, 
сколько ранее не прокладывали. Кро­
ме того была проделана грандиозная

работа по монтажу и запуску системы 
охлаждения для центрального конди­
ционера СК-4. Этой системы ранее на 
заводе не было, поэтому надеемся, что 
все получилось. Летом проверим ее в 
действии.

В каких крупных проектах мы при­
нимали участие в 2024 году?

Во всех глобальных производ­
ственных событиях, которые были 
в 2024 году, коллективы энергоре­
монтного цеха и энергомеханическо­
го отдела активно участвовали. Хочу 
отметить слаженную работу энерго­
ремонтного цеха при выполнении ме­
роприятий по подключению и запу­

ску новых агрегатов травления и 
формования в цехе электрохими­
ческой обработки фольги. Все за­
планированное выполнили в срок. 
Работать приходилось оператив­
но, усердно, быстро реагируя на 
новые вводные.

Сейчас у нас стоит горячая 
пора по подключению и запуску 
нового оборудования, в том чис­
ле в производственном корпусе 
«Тантал». Искренне благодарю 
всех за самоотверженный труд. 
Поздравляю с Днем энергетика 
все подразделения АО «Элеконд». 
И с наступающим Новым годом!

Главный энергетик - начальник 
энергомеханического отдела 

А.Л. Федоров
Коллектив участка химводоочистки, 20 декабря 2024 года
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СБОРОЧНОМУ ЦЕХУ 06 - 
ДАЛЬНЕЙШЕГО РАЗВИТИЯ И ПРОЦВЕТАНИЯ!

Любое предприятие можно сравнить с живым организмом, который, развиваясь, способен перестроиться 
согласно складывающимся обстоятельствам. Так на нашем заводе в 1974 году «в связи с производственной не­
обходимостью и с целью более оперативного руководства подразделениями цеха 05 на базе участков цеха 05 по 
изготовлению конденсаторов К50-6 III исполнения, К50-15, К50-17, К50-13, К50-18, К50-3 больших диаметров 
и участка пропитки» был создан новый цех. Вновь созданному цеху присвоен номер 06.

Пятьдесят лет сборочный цех 06 
специализируется на производстве 
алюминиевых электролитических кон­
денсаторов.

В разные годы подразделением ру­
ководили: Анатолий Георгиевич Бре­
дихин, Геннадий Артемьевич Пушин, 
Нина Николаевна Конева, Юрий Пав­
лович Фадеев, Владимир Анатольевич 
Шлыков, Владимир Александрович 
Тельнов, Сергей Александрович Тер- 
синских, Азат Канифович Г алимов. С 
марта 2023 года по настоящее время 
цех возглавляет Дмитрий Владимиро­
вич Бондарук.

Большая роль в организации и под­
готовке производства всегда выпадает 
на заместителей начальника цеха. В 
разное время в этом качестве работали 
Геннадий Артемьевич Пушин, Нико­
лай Иванович Хамандритов, Иван Пе­
трович Ситников, Виктор Семенович 
Сыркин, Анатолий Иванович Лобанов, 
Людмила Сергеевна Ворожцова, Вла­
димир Александрович Тельнов, Ана­
толий Васильевич Алабужев, Виктор 
Павлович Глухов, Василий Юрьевич 
Третьяков. Сегодня это - Геннадий Ни­
колаевич Межохин, Азат Канифович 
Галимов, Егор Владимирович Бубнов.

В дни юбилея цеха мы предостав­
ляем слово Дмитрию Владимировичу 
Бондаруку: «Сборочный цех 06 - это 
высокотехнологичное производство. 
Чтобы выпускать конкурентоспособ­
ную продукцию необходимо посто­
янно обновлять технологическое обо­
рудование. За последние годы цехом 
совместно с отделом алюминиевых 
конденсаторов освоены новые техно­
логии, современное, в том числе авто­
матизированное оборудование.

Так участок по выпуску алюми­
ниевых оксидно-электролитических 
конденсаторов конструкции с ради­
альными проволочными выводами, 
специализированный ранее на выпу­
ске изделий К50-68 с годовой мощ­
ностью участка 720 тыс. штук в год, 
освоил выпуск изделий К50-93, К50- 
95, К50-96, К50-97, К50-101, К50-102,

К50-104 различной категории каче­
ства. Изделия К50-95, К50-97, К50-101 
вертикальной чип-конструкции пред­
назначены для поверхностного мон­
тажа. Учитывая приобретение нового 
высокопроизводительного оборудо­
вания, обеспечивающего выпуск как 
вновь освоенных изделий, так и ранее 
освоенных конденсаторов, мощность 
участка значительно возросла.

Участок по выпуску конденсато­
ров аксиальной конструкции, а также 
участок по выпуску крупногабарит­
ных конденсаторов освоил изделия 
К50-92ОТК, К50-94, К50-98, К50-99, 
К50-100, К50-103, К50-105, К50-106. 
Приобретенный парк, в том числе 
автоматизированного оборудования, 
увеличивающий мощности по таким 
операциям как «Намотка», «Пропит­
ка» «Сборка» и «Тренировка», позво­
лил увеличить мощность по выпуску 
конденсаторов аксиальной конструк­
ции и крупногабаритных конденсато­
ров.

На сборке конденсаторов ради­
альной конструкции с проволочными 
выводами освоили станки, обеспечи­
вающие в своем едином технологи­
ческом процессе такие операции как: 
«Монтаж втулки», «Монтаж корпуса», 
«Досылка втулки в корпус» и «Зигов- 
ка-завальцовка». Скорость сборки 
вновь приобретенного сборочного

оборудования составляет -  одна штука 
в секунду.

Проведена работа по автомати­
зации операции «Тренировка», при­
обретены автоматические установки 
токовой и термотренировки, обеспе­
чивающие ориентацию конденсатора, 
монтаж конденсатора, операцию токо­
вой и термотренировки, разбраковку 
конденсаторов с записью измеренных 
параметров конденсаторов на цифро­
вой носитель.

Запущенно в серийное производ­
ство автоматизированное оборудо­
вание для изготовления, измерения 
и упаковки конденсаторов чип-кон­
струкции, работающее полностью в 
автоматическом режиме.

Участок по выпуску изделий акси­
альной конструкции обновлен парком 
оборудования для намотки секций 
конденсаторов. Приобретено шесть 
новых автоматических установок, 
имеющих в своем составе числовое 
программное управление.

Благодаря этому цех осваивает и 
производит алюминиевые конденсато­
ры с характеристиками, необходимы­
ми потребителю. Наше время требует 
все делать быстро, качественно и в 
срок! Но главная и основная состав­
ляющая успешного развития цеха и 
предприятия в целом -  это, конечно, 
люди. Сплоченный, квалифицирован-

Начальник службы производства Сергей Влади­
мирович Галанов поздравляет коллектив сборочного 
цеха 06 с юбилейной датой - 50-летием цеха:

Коллектив цеха 06 - это целая команда, облада­
ющая невероятной работоспособностью, харизмой, 
мастерством. Вы растете и развиваетесь вместе, кол­
лектив - это бесценная сила, благодаря которой мы 
вместе справляемся со всеми поставленными задача­
ми, осуществляем намеченные планы.

Дорогие друзья, пусть эта энергия, которую вы да­
рите нашему предприятию, всегда возвращается к вам 
сторицей в виде признания ваших трудовых заслуг, 

пусть производственная деятельность приносит новое вдохновение, новый шаг 
к победам. Пусть ваш замечательный коллектив остается таким же дружным, 
сплоченным, пусть каждый день приносит радость и удовлетворение от проде­
ланной работы. Счастья вам, крепкого здоровья и благополучия! С праздником!



Анатолий Геннадий Нина Юрий Владимир Владимир Сергей Азат Дмитрий
Георгиевич Артемьевич Николаевна Павлович Анатольевич Александрович Александрович Канифович Владимирович
Бредихин Пушин Конева Фадеев Шлыков Тельнов Терсинских Галимов Бондарук

Руководство и работники сборочного цеха 06, 10 декабря 2024 года
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Бубнов

ный коллектив цеха 06 позволяет до­
стигать хороших результатов. Это ко­
манда, в которой работники с высшим 
образованием составляют 96 человек, 
со средним профессиональным - 141 
человек. Значительная часть коллекти­
ва -  молодые работники, перенимаю­
щие знания у профессионалов с мно­
голетним стажем.

Хочется назвать наших уважаемых 
ветеранов, которые работают сорок 
и более лет на заводе. Это: пропит­
чик Надежда Леонидовна Данилова, 
наладчик технологического оборудо­
вания Вячеслав Юрьевич Кирьянов, 
слесарь механосборочных работ Алек­
сандр Павлович Черезов, измерители 
электрических параметров радиодета­
лей Валентина Владимировна Зубова 
и Мунзиля Гиниятовна Файзуллина. К 
слову сказать, трудовой стаж Мунзи- 
ли Гиниятовны на заводе и в цехе 06 в 
2025 году составит 50 лет.

Более тридцати пяти лет весомый 
вклад в работу сборочного цеха 06 
вносят: Елена Александровна Байса- 
рова, Любовь Николаевна Вечтомова, 
Галина Аркадьевна Казанцева, Ва­
лентина Леонидовна Калашникова, 
Наталья Сергеевна Краснова, Татьяна 
Константиновна Малькович, Марина 
Юрьевна Маркова, Любовь Геннадьев­
на Нечитайло, Елена Викторовна Уша­
кова, Сагитян Галимович Хазиев, Лена 
Максимовна Чижова, Михаил Борисо­
вич Шестаков.

Нельзя не отметить, что лучшие 
традиции цеха заложены теми работ­
никами, с кого цех начинался. Теперь

это ветераны производства, находящи­
еся на заслуженном отдыхе. Их спи­
сок велик и не смог бы поместиться в 
строках текста. Все они -  представите­
ли разных рабочих профессий, специ­
алисты, сменные и старшие мастера, 
работники разных структур цеха. Их 
имена нередко звучат тогда, когда 
вспоминают все то лучшее, передовое, 
что было в цехе в давние годы. Всех и 
каждого мы бесконечно уважаем и ис­
кренне благодарим!

Сегодня, развивая наставничество, 
мы стремимся двигаться вперед, осва­
ивать новые формы организации тру­
да. Отметим, что цех 06 является од­
ной из первых площадок на заводе по 
внедрению инструментов бережливо­
го производства в рамках реализации 
национального проекта «Производи­
тельность труда».

Результаты успешной производ­
ственной деятельности работников 
цеха получают высокую оценку ру­
ководства АО «Элеконд». Формы по­
ощрения разные. Среди них и еже­
годные профессиональные премии за 
значительный вклад в развитие пред­
приятия. Звания «Лучший молодой 
рабочий» удостоены: приготовитель 
растворов и смесей Надежда Серге­
евна Акмалова (2014 год); ведущий 
инженер-электроник Андрей Вячес­
лавович Крылов (2019 год), сегодня 
он -  начальник бюро электроники и 
программирования; наладчик техно­
логического оборудования Александр 
Николаевич Татауров (2022 год).

Звание «Лауреат премии генераль­

ного директора» было присвоено: на­
мотчику секций конденсаторов Алеф- 
тине Исекеевне Ямтиевой (2010 год), 
измерителю электрических параме­
тров радиодеталей Мунзиле Гиниятов- 
не Файзуллиной (2017 год).

Ежегодно цех участвует в завод­
ском конкурсе профессионального 
мастерства, занимая высокие места. 
В 2024 году первое место присуждено 
измерителю электрических параме­
тров радиодеталей участка выпуска 
конденсаторов радиальной конструк­
ции цеха 06 Ирине Леонидовне Шуто­
вой.

Работники цеха - активные участ­
ники спортивных и творческих ме­
роприятий, организуемых заводской 
профсоюзной организацией. В 2024 
году команда цеха стала победителем 
в соревнованиях «Весенние старты» 
и ежегодного летнего туристического 
слета.

Дорогие коллеги и ветераны сбо­
рочного цеха 06! В связи с полувеко­
вым юбилеем нашего производствен­
ного подразделения примите самые 
искренние поздравления. Крепкого 
здоровья вам и вашим близким, пусть 
каждый день будет наполнен только 
позитивными событиями! Сборочно­
му цеху 06 -  дальнейшего развития и 
процветания! Мы знаем и верим, что 
«Элеконд» был, есть и будет среди 
лучших предприятий радиоэлектрон­
ной промышленности страны!»

Елена Сальникова
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ГОД СЕМЬИ

Их  СЕМЕЙНЫМ СОЮЗАМ УЖЕ 60 ЛЕТ
И снова в поле нашего внимания ветераны «Элеконда». Для этого есть прекрасный повод -  две изумрудные 

свадьбы.

Надежда Александровна Бичурина 
из числа «первых ласточек», прошед­
ших в 1968 году обучение в Рязани. С 
первого года производства конденса­
торов на заводе «Элеконд» работала на 
намотке секций конденсаторов с сбо­
рочном цехе 39, в цехе 05, позже была 
переведена в механоштамповочный 
цех литейщиком пластмасс. Это ее 
рабочие руки были причастны к про­
изводству широкого ассортимента то­
варов культурно-бытового назначения.

Муж Нины Александровны Вла­
димир Алексеевич Бичурин -  ветеран 
электрогенераторного завода. Позна­
комились в деревне Дубровка, дружи­
ли. Здесь же сыграли свадьбу. Вспо­
минают, что в этот день была сильная 
гроза, электроосвещение отключи­
лось. Поэтому празднество проходило 
при свете керосиновых ламп. Их ску­
пой свет не смог омрачить настроения 
ни гостей, ни молодоженов. Вот уже 
шестьдесят лет супруги идут по жизни 
вместе. Радость приносят дети и вну­
ки.

Нина Петровна и Анатолий Архи­
пович Малышевы в наш город при­
ехали молодыми специалистами по 
распределению. После окончания 
Канашского финансового техникума 
трудовая жизнь Нины Петровны была 
связана с цифрами и с «Элекондом» в 
группе реализации отдела бухгалте­
рии. Анатолий Архипович работал в 
одной из строительных организаций

города главным инженером. Много лет 
назад будущие супруги познакомились 
на танцевальной площадке. В давние 
времена танцплощадка была главным 
местом досуга молодежи. Здесь тан­
цевали, знакомились, влюблялись. В 
браке у Малышевых родилось двое 
дочерей. Растут внуки.

Трудовой и жизненный путь Бичу­
риных и Малышевых овеян почетом 
и уважением. Как и другим парам на 
торжественной церемонии чествова­
ния золотых, изумрудных и бриллиан­
товых юбиляров в Управлении ЗАГС 
Администрации города Сарапула им 
выразили свое восхищение величиной 
семейного стажа и адресовали слова 
поздравления представители власти,

религиозных конфессий, творческих 
сил города. От трудового коллектива 
и профсоюзной организации АО «Эле- 
конд» были вручены памятные свиде­
тельства, цветы, подарки.

В числе творческих коллективов 
юбиляров поздравила вокальная груп­
па хора «Сударушка» Дворца культуры 
«Электрон». В одной из исполненных 
песен «А снег идет» есть такие сло­
ва: «...мой самый главный человек... 
за то что ты в моей судьбе, спасибо, 
снег, тебе». Наши герои дня говорят 
это друг другу на протяжении шести 
десятилетий. Пусть и дальнейший их 
семейный путь будет долгим-долгим- 
долгим!

Елена Сальникова

ПАПА, МАМА, Я -
Увлекательное мероприятие под таким названием прошло 29 ноября 2024 

года в физкультурно-оздоровительном комплексе «Позитрон». Сотрудники АО 
«Элеконд» и их семьи собрались вместе, чтобы принять участие в дружеских 
соревнованиях и весело провести время.

Состязания начались с торжественного открытия, где председатель профсо­
юзной организации завода Ольга Александровна Фатеева поприветствовала 
всех участников и пожелала им удачи. После этого начался показ визиток ко- 
манд-участниц. Далее следовали эстафеты, беговые дистанции, прыжки через 
скакалку и другие задания на ловкость, выносливость, скорость. Каждая семья 
показала свою сплоченность и стремление к победе.

Особенное внимание привлекла полоса препятствий, которую участники 
проходили все вместе, дружно. Командный дух и взаимопомощь были главными 
помощниками, все старались поддержать друг друга, помогая преодолеть слож­
ные задания. В конце полосы препятствий каждую команду ждал вкусный сюр­
приз и праздничное чаепитие.

При подведении итогов все семьи были распределены по группам согласно
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у м е е т  разделишь на/ всех
Валентина Викторовна Степанова на заслуженный отдых ушла из цеха электрохимической обработки фоль­

ги, где более десяти лет проработала кладовщиком на складе фольги.

Кто лучше всего знает особенности 
работы в этом качестве? -  Коллеги по 
цеху и складу. Поэтому мы обратились 
к Алевтине Ивановне Козловой. «Ра­
бота кладовщика ответственная. Когда 
в цех привозят фольгу, то следует от­
метить, что она еще жесткая. Поэтому 
первоначально ее надо направить на 
отжиг, что сделает ее мягкой, более по­
датливой для дальнейшей обработки. 
Кладовщик оформляет соответству­
ющие сопроводительные документы. 
После отжига фольга принимается 
на хранение. Далее по потребности 
фольга должна отправиться на уча­
сток травления. После завершения 
операции травления кладовщик фоль­
гу взвешивает и снова оформляет до­
кументы. В технологической цепочке 
электрохимической обработки фольги 
присутствует и операция формова­
ния (нанесение оксидной пленки на 
поверхность). На всех этапах ведется 
взвешивание и делопроизводство, все 
данные заносятся в электронную си­
стему. Поэтому требуется вниматель­
ность, четкость, оперативность. Все­
ми этими качествами обладает В.В. 
Степанова. В ее работе ей помогали 
твердость характера и ответственное 
отношение к своим обязанностям».

После выхода на заслуженный от­
дых Валентину Викторовну выбрали

в Совет ветеранской организации АО 
«Элеконд».

Рассказывает Ульяна Алексеевна 
Тычинина: «Когда мне по делам ве­
теранской организации приходится 
взаимодействовать с Валентиной Вик­
торовной, на душе всегда становится 
тепло от общения с ней. Она очень 
светлый человек. Ее не зря выбрали в 
Совет ветеранов, так как известно, что 
все, что она делает, то делает в полную 
силу и с душой.

В Совете ветеранов мои обязанно­
сти связаны с поздравлениями юбиля­
ров. Если ветераны-юбиляры -  подо­
печные В.В. Степановой, то с визитом

к ним мы идем вместе. Я убедилась, 
что она, как старшая по своей террито­
рии, знает всех. Валентина Викторов­
на успевает рассказать мне о людях 
много хорошего. В многоквартирном 
доме, за который она отвечает в нашем 
Совете, ее тоже знают, с ней приветли­
во здороваются, обсуждают насущные 
вопросы. Она с большим уважением 
относится к людям, ей отвечают тем 
же. Добавлю, что когда с ней беседу­
ешь, всегда чувствуешь себя весьма 
комфортно, так как она очень позитив­
ный человек».

Валентину Викторовну знают, как 
заботливую маму и бабушку. Она уме­
ет доброту своего сердца разделить 
на всех. К тому же, она музыкальна. 
У нее прекрасные вокальные данные. 
Поэтому окружающих радует не толь­
ко своими человеческими качествами, 
но и при случае исполнением заду­
шевных песен.

В ноябре этого года Валентина 
Викторовна Степанова отметила зна­
менательный жизненный юбилей. 
Пусть те добрые чувства, которые Вы, 
Валентина Викторовна, дарите людям, 
возвращаются Вам сполна! Пусть пре­
красными будут и настроение, и меч­
ты, и каждодневные заботы, и погода 
за окном!

Елена Сальникова

СПОРТИВНАЯ СЕМЬЯ!
возраста детей. Победителями соревнований стали: в возрастной группе 7-8 лет 
1 место - команда «Ну, погоди!» (семья Чикуровых), 2 место -  «Калинка» (семья 
Калининых), 3 место - «Трое в лодке» (семья Калабиных); в возрастной группе 
9-11 лет 1 место заняла команда «Смайлики» (семья Мингараевых), 2 место -  
«Ну, погоди! Новая версия» (семья Слугиных), 3 место - «Заряженные кеды» 
(семья Шемякиных); в группе 12-14 лет 1 место у команды «Три кота» (семья 
Отченковых), 2 место -  «Форсаж» (семья Шайхутдиновых), 3 место - «Смельча­
ки» (семья Шарафисламовых), 4 место разделили команды «Дружная семейка» 
(семья Фахриевых) и «Единое целое» (семья Козловых).

Завершился вечер церемонией награждения, где были вручены памятные по­
дарки всем участникам. Но самым главным призом стало отличное настроение 
и воспоминания о прекрасно проведенном времени.

Выражаем благодарность всем заводским семьям за активное участие и наде­
емся, что такие активные семейные праздники станут доброй традицией. Спорт 
объединяет, а совместные достижения делают нас сильнее!

Валерия Мерзлякова
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В J  ю билей
• • •

Поводом для торжественного мероприятия третьего декабря 2024 года послужила праздничная дата, объе­
диняющая всех заводчан. В этом году исполнилось 60 лет профсоюзной организации завода «Элеконд».

До наших дней сохранился архив­
ный документ - это протокол N° 1 от 20 
августа 1964 года общего собрания ра­
ботников строящегося Сарапульского 
завода электролитических конденсато­
ров. Завода тогда еще не было, он был 
на стадии строительства, а профсоюз 
уже начал свою работу. Присутство­
вало на собрании шесть человек - это 
была 100% явка. На собрании решили: 
1. создать профсоюзную организацию 
завода, 2. председателем назначить 
товарища Задою Виктора Кузьмича. 
Протокол завизировал директор стро­
ящегося завода Владимир Кузьмич Го­
рянский.

Шло время, завод строился, это 
была масштабная стройка, которая 
длилась четыре года. В январе 1968 
года завод «Элеконд» был введен в 
число действующих советских пред­
приятий. И с годами коллектива завода 
и, соответственно, профсоюз увеличи­
вался.

На протяжении шести десятков 
лет профсоюз трудился в сфере укре­
пления трудовой дисциплины, охра­
ны труда, социального страхования, 
организационной, культурно-массо­
вой и физкультурно-оздоровительной 
работы. В постсоветские времена на 
первый план вышла работа по повы­

шению материального уровня жизни 
работающих граждан. Но всегда, неза­
висимо от экономической формации, 
профсоюз завода «Элеконд» достойно 
выполнял свою главную задачу -  за­
щиту прав Человека труда.

С приветственным словом к пред­
ставителям профсоюзного движения 
обратился председатель Федерации 
профсоюзов Удмуртии Сергей Вик­
торович Шерстобит. Он подчеркнул 
важную роль объединяющей силы 
профсоюза и поблагодарил за плодот­
ворную и активную деятельность.

За высокие результаты в обще­
ственной работе и многолетнюю ак­
тивную деятельность в профсоюзных 
рядах были вручены заслуженные 
награды. Медалью Федерации Про­
фсоюзов Удмуртской Республики на­
граждены: Гульнара Вакилевна Ка- 
ерова, ведущий инженер-экономист 
отдела алюминиевых конденсаторов; 
Наталья Александровна Казанцева, 
мастер хозяйственного участка соци­
ально-бытового отдела; Наталья Оле­
говна Четина, промывщик деталей и 
узлов сборочного цеха 06. За вклад в 
развитие профсоюзного движения и 
социального партнерства в Приволж­
ском федеральном округе нагрудным 
знаком Ассоциации территориальных

объединений организаций профсою­
зов Приволжского федерального окру­
га был награжден Анатолий Федоро­
вич Наумов, генеральный директор 
АО «Элеконд».

За добросовестный труд и актив­
ную работу в профсоюзе заводчанам 
были вручены Почетные грамоты Фе­
дерации Профсоюзов УР, Почетные 
грамоты Государственного Совета УР, 
Почетные грамоты и Благодарности 
Главы города Сарапула, Благодарно­
сти Администрации г. Сарапула, По­
четные грамоты и Благодарности АО 
«Элеконд».

Праздничная дата стала еще од­
ним поводом поблагодарить ветеранов 
и работников завода за многолетний 
труд в дружных рядах профсоюза. 
Всем тем, кто внес большой личный 
вклад в развитие профсоюзного дви­
жения завода были вручены памятные 
подарки. Это - Людмила Васильевна 
Карнаухова, Тамара Евгеньевна Воро­
бьева, Людмила Геннадьевна Сазоно­
ва, Эльвира Викторовна Даниленко, 
Татьяна Алексеевна Лебедева, Мам- 
зима Хасановна Покатаева, Валентина 
Алексеевна Старкова, Ирина Васи­
льевна Раздольева, Нина Федоровна 
Димова, Наталья Вениаминовна Но­
воселова, Илья Алексеевич Горбачев,

Участники праздника, посвященного 60-летию профсоюзной организации (часть 1)
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Участники праздника, посвященного 60-летию профсоюзной организации (часть 2)

Надежда Владимировна Чубукова, На­
дежда Владимировна Харина, Тамара 
Андреевна Коробкова, Ксения Анато­
льевна Дорощенко, Ирина Максимов­
на Волкова, Ирина Николаевна Бар­
сукова, Оксана Юрьевна Новоселова, 
Татьяна Николаевна Ившина, Наталья 
Викторовна Горелова, Наталья Влади­
мировна Сафронова, Тамара Леони­
довна Трепалина, Любовь Николаевна 
Николаенко, Нина Ивановна Мона- 
шева, Елена Николаевна Шемякина, 
Юлия Андреевна Грязных, Гузалия 
Минигаяновна Нафикова, Людми­
ла Ивановна Болдырева, Елена Вла­
димировна Сапожникова, Дмитрий 
Юрьевич Калинин, Зинира Габдулма- 
ликовна Бакеева, Светлана Ефимовна 
Субботина, Светлана Юрьевна Сама­
рина, Любовь Митрофановна Крюко­
ва, Любовь Александровна Глухова, 
Наталья Борисовна Петрова, Наталья 
Викторовна Королева, Елена Викто­
ровна Бекишева, которая 16 лет руко-

водила профсоюзной организацией 
завода «Элеконд».

Из выступления председателя пер­
вичной профсоюзной организации АО 
«Элеконд» Ольги Александровны Фа­
теевой: «60 лет -  солидный возраст, 
когда сделано немало и многое еще 
предстоит впереди. Сегодня профсоюз 
завода «Элеконд» пишет новую исто­
рию для будущих поколений, напол­
няя ее страницы высокими показате­
лями и ответственным отношением к 
делу. Мы благодарим наших дорогих 
ветеранов за бесценный опыт, добро­
ту и мудрость, за неоценимый вклад 
в развитие профсоюзного движения. 
Вы -  хранители славных традиций, 
достойный пример того, как нужно ра­
ботать на общий результат.

Богатый исторический опыт в деле 
защиты прав трудящихся актуален и 
важен сегодня. Многие формы и мето­
ды работы прошли проверку временем 
и развиваются с учетом новых истори­

ческих реалий. Открыто обсуждаются 
вопросы по улучшению условий тру­
да, создаются и успешно реализуются 
программы по оздоровлению работни­
ков и их семей, программы по органи­
зации отдыха, проведение культурных, 
спортивных и других мероприятий, 
которые находят положительный от­
клик у заводчан и имеют высокую 
оценку по своей организации.

Эта многолетняя работа получа­
ется такой эффективной, успешной, 
благодаря конструктивному диалогу 
и взаимопониманию с Работодателем, 
то есть с руководством нашего пред­
приятия. За это искренне благодарим. 
Поздравляю с юбилейной датой всех 
заводчан, активистов профсоюзного 
движения разных лет, наших друзей!»

Любое дело спорится, все планы 
успешно воплощаются в жизнь, если 
рядом верный, надежный друг. У на­
шего профсоюза много друзей, дело­
вых партнеров и единомышленников. 
Слова благодарности прозвучали в 
адрес коллектива Дворца культуры 
«Электрон» - Центра возрождения и 
развития национальных культур», кол­
лектива Сарапульского драматическо­
го театра, коллектива Сарапульского 
историко-архитектурного и художе­
ственного музея-заповедника, Управ­
ления культуры, спорта и молодежной 
политики г. Сарапула, кондитерской 
студии «Десерт», коллективов поли­
клиники «Элеконд», Сарапульской 
городской больницы, Детско-юноше­
ского центра.

С юбилеем, профсоюз! Оптимизма, 
энергии, новых достижений и сверше­
ний в многогранной профсоюзной де­
ятельности.

Юлия Лошкарева
Праздник украсили вокальные номера в исполнении Марии Черновой, Вла­

димира Шишова, Елены Мерзляковой, Виктории Горбуновой, Вячеслава Шля- 
пина, Эльвиры Теребовой.
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Новости спорта
8 сентября 2024 года, город Киров
На Театральной площади города Кирова прошел значимый спортивный 

праздник - полумарафон «Вятские холмы», посвященный 650-летию города. 
Спортсмены могли выбрать дистанции в зависимости от своей подготовки: 3 
км для новичков и любителей коротких забегов, 10 км для тех, кто тренируется 
регулярно, и классические 21,1 км для уверенных в своих силах. Все дистанции 
были сложными, с многочисленными подъемами и спусками.

В спортивном фестивале приняла участие наша заводчанка Татьяна Григо­
рьева (отд. 60). Преодолев дистанцию 10 км, в своей возрастной группе она за­
няла первое место.

28 октября - 1 ноября 2024 года, АО «Элеконд»
В учебном классе проходили заводские соревнования по игре в шахматы. 

Главным судьей соревнований выступил Дмитрий Ураков (ПЭП-07).
По итогам соревнований призовые места распределились следующим об­

разом: среди мужчин: Григорий Майнов (цех 01) -  1 место, Никита Дьяконов 
(ПЭП-07) -  1 место, Юрий Подкин (отд. 58) -  2 место; среди женщин: Ульяна 
Корсакова (отд. 21) -  1 место, Анна Куприянова (цех 04) -  2 место.

1 декабря 2024 года, город Сарапул
В спортивном зале МАУ ОЦ «Сокол» прошли соревнования по волейболу 

среди женских команд в зачет Рабочей спартакиады г. Сарапула. Команда АО 
«Элеконд» заняла 2 место.

Состав команды: капитан Татьяна Назарова (отд. 57), Елена Мингазова (отд. 
33), Елена Хазиахметова (отд. 43), Светлана Ситдикова (отд. 35), Евгения Мар­
тынова (отд. 58), Надежда Пастухова (отд. 21), Екатерина Шарафисламова (отд. 
23), Варвара Янина (цех 04).

7 - 8 декабря 2024 года, город Сарапул
В спортивном зале МАУ ОЦ «Сокол» прошли соревнования по баскетболу 

в рамках Фестиваля спорта «Наша Победа» среди предприятий и организаций 
города Сарапула, посвященного 80-й годовщине Победы в Великой Отечествен­
ной войне 1941-1945 гг.

В соревнованиях приняли участие четыре команды. По итогам двух игровых 
дней призовые места распределились так: 1 место - Управление образования г. 
Сарапул, 2 место- АО «СЭГЗ», 3 место - АО «Элеконд», 4 место - АО «СРЗ».

8 декабря 2024 года, г. Ижевск
В соревнованиях в рамках Кубка Удмуртской Республики по гиревому спор­

ту приняли участие Азат Галимов (цех 06) и Юрий Минладшин (цех 12). Оба 
спортсмена заняли призовое третье место.

21 декабря 2024 года, г. Сарапул
Закончилось Первенство города по волейболу среди женских команд. Коман­

да АО «Элеконд» заняла 3 место. По итогам Первенства Светлана Ситдикова 
(отд. 35) была награждена Почетной грамотой Управления культуры, спорта и 
молодежной политики г. Сарапула как лучший связующий.

21 декабря 2024 года, г. Сарапула
Третий костюмированный забег «Сарапульская верста» прошел в централь­

ной части города. Сарапульцы в костюмах единорогов, медведей, котов, драко­
нов, снеговиков, Снегурочек и Дед Морозов пробежали символические 2024 
метра по набережной Камы. Некоторые участники покорили дистанцию спокой­
ным шагом, кто-то бежал, а другие проехали в детских санках или в колясках, но 
все добрались до финиша.

Наше предприятие в Карнавальном забеге представил Андрей Пименов (отд. 
57) с семьей.

Все участники забега получили красивые медали, а особые подарки получи­
ли участники, победившие в номинациях: «Символ года», «Сказочный костюм», 
«Историческая личность Сарапула», «Самый объемный костюм», «Самый ори­
гинальный детский костюм» и «Самый оригинальный взрослый костюм».

Новости спорта подготовила Елена Азиатцева
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!Спортсмены, поздравляем

Итоги года в спортивном сообществе нашего предприятия 
были подведены 25 декабря 2024 года.

Традиционно праздник прошел в заводском спортивном зале. Официальная часть состояла в чествовании 
спортсменов и вручении им заслуженных наград. Вручая их, заместитель генерального директора по экономи­
ке и финансам Наталья Леонидовна Ценева подчеркнула важность развития спорта и популяризации здорового 
образа жизни в заводском коллективе, поскольку спорт является инструментом позитивной трансформации 
общества, мобилизует и объединяет.

За высокие спортивные достиже­
ния и активное участие в республикан­
ских и всероссийских соревнованиях 
Почетной грамотой АО «Элеконд» 
награждены спортсмены, которые в 
Первом чемпионате Удмуртии по пе­
ретягиванию каната в октябре этого 
года заняли первое место среди сме­
шанных команд:

Таканаев Евгений Эдуардович, ин­
женер по маркетингу отдела маркетин­
га,

Третьяков Олег Васильевич, на­
чальник механического бюро энерго­
механического отдела,

Шемякин Дмитрий Сергеевич, 
сливщик-разливщик участка складско­
го хозяйства и сбора промышленных 
отходов,

Минладшин Юрий Яковлевич, 
слесарь по ремонту и обслуживанию 
систем вентиляции и кондициониро­
вания энергоремонтного цеха,

Ляпунова Елена Леонидовна, на­
чальник лаборатории обработки фоль­
ги отдела алюминиевых конденсато­
ров,

Сафронова Светлана Леонидовна, 
инженер-экономист по планированию 
и учету энергоресурсов энергомехани­

ческого отдела,
Криницина Надежда Александров­

не, специалист по разработке и управ­
лению документацией отдела труда и 
заработной платы,

Мещерякова Татьяна Владимиров­
на, начальник технологического бюро 
сопровождения изготовления конден­
саторов К53... отдела танталовых и 
ниобиевых конденсаторов.

Также Благодарность АО «Эле- 
конд» вручена каждому участнику 
мужской команды, которая в Первом 
чемпионате Удмуртии по перетягива­
нию каната заняла второе место:

Ижболдину Антону Александрови­
чу, оператору автоматических и полу­
автоматических линий станков и уста­
новок - наладчику технологического 
оборудования сборочного цеха 06, 

Алабужеву Антону Владимиро­
вичу, оператору элионных процессов 
- наладчику технологического обору­
дования сборочного цеха 04,

Сапожникову Дмитрию Валерьеви­
чу, начальнику участка запуска акси­
альных и крупногабаритных конден­
саторов сборочного цеха 06,

Килину Никите Сергеевичу, опера­
тору элионных процессов - наладчику

технологического оборудования сбо­
рочного цеха 04,

Шелемову Кириллу Николаевичу, 
наладчику технологического оборудо­
вания сборочного цеха 06,

Шакирову Юрию Евгеньевичу, 
слесарю-сантехнику энергоремонтно­
го цеха,

Иванову Сергею Сергеевичу, меха­
нику сборочного цеха 05.

В завершении праздничной встре­
чи прозвучало много теплых слов и 
поздравлений от главных гостей ново­
годних событий - Деда Мороза и Сне­
гурочки: «Поздравляем спортсменов 
АО «Элеконд» с высокими достиже­
ниями в 2024 году и желаем всегда со­
хранять такой энтузиазм, всегда также 
смело и уверенно идти к победе. Пусть 
впереди их будет еще много!».

Творческим подарком для спор­
тсменов стала вокальная композиция 
«Ночь счастливых надежд» в исполне­
нии лучших вокалистов завода. «Ста­
нет старше на год Земля, мир - одна 
семья...» - подпевали заводчане.

Юлия Лошкарева

Активисты спортивного движения завода на празднике в предверии Нового года, 25.12.2024 года
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Андрея Анатольевича Соколова (цех 01) 
Оксану Алексеевну Иманову (цех 04) 
Наталью Николаевну Сомову (цех 04) 

Николая Викторовича Тюрина (цех 14) 
Татьяну Викторовну Нифонтову (отд. 21) 

Татьяну Павловну Черных (отд. 33) 
с 55-летием:

Наталью Владимировну Битюкову (цех 04) 
Аркадия Григорьевича Боталова (цех 06) 

Ольгу Владимировну Митрошину (ИП-11) 
Дмитрия Геннадьевича Коробейникова (отд. 40) 

с 60-летием:
Надежду Геннадьевну Пискунову (цех 04) 

Галину Аркадьевну Казанцеву(цех 06) 
Сергея Геннадьевича Ушакова (цех 14) 
Галину Анатольевну Потехину (цех 16) 

с 65-летием:
Александра Викторовича Сбоева (цех 12)

Ветеранская организация 
поздравляет с юбилеем в январе:

Люцию Шамильевну Гиздатуллину 
с 65-летием

Сергея Александровича Бессмертных 
Надежду Ивановну Коваленко 

Валерия Александровича Трубина 
Наталью Викторовну Горелову 
Светлану Леонидовну Чабину 

Ираиду Александровну Землянскую 
Розу Ханифовну Шарифуллину 

с 75-летием/ /

Искренне благодарим
Работники АО «Элеконд» от всей души благодарят сотрудников 

транспортного цеха и социально-бытового отдела за их нелегкий и 
такой важный труд. Спасибо вам за то, что мы идем на работу по 
вычищенным тротуарам, а не пробиваемся через сугробы.

Жители микрорайона «Элеконд»

МЕСТА ДЛЯ ЗАПУСКА ФЕЙЕРВЕРКОВ В САРАПУЛЕ
В период празднования новогодних и рождественских праздников 

на территории города определены места для запуска пиротехники: 
ул. Набережная (в районе лестничного спуска к р. Кама); площадь 
перед ДК «Электрон»; площадь перед ДК «Заря»;

Т акже напоминаем вам основные правила пожарной безопасности: 
не устанавливайте елку на путях эвакуации, не используйте для укра­
шения елки легковоспламеняющиеся игрушки, вату, свечи, бумагу; 
электрические гирлянды и пиротехника должны быть сертифициро­
ваны; устанавливайте елку на устойчивой подставке вдали от отопи­
тельных приборов; не допускайте применения пиротехнической про­
дукции в помещении; не разрешайте детям самостоятельно включать 
электрогирлянды; не оставляйте без присмотра включенные в элек­
трическую сеть электроприборы; не курите в состоянии опьянения 
или утомления.

При возникновении чрезвычайных ситуаций необходимо позво­
нить по телефону 01 (101, 112) или в Единую дежурно-диспетчер­
скую службу города Сарапула тел. (34147) 2-55-65 (круглосуточно).

КАК ВЕСТИ СЕБЯ ПРИ АТАКЕ БЕСПИЛОТНИКА?

Нину Витальевну Горбунову 
Нину Петровну Малышеву 

Г алину Архиповну Мартынову 
Г алину Александровну Бакулеву 

Марию Николаевну Красноперову 
Г алину Михайловну Беляеву 

с 80-летием:
Г алину Яковлевну Кононову 

с 85-летием:
Насиму Фатхиевну Фатхулгаянову
■

Желаем в день такой особый, 
Чтоб настроенье было праздничным. 

Веселыхвстреч, событий добрых, 
Сердечныхслов, улыбок,радостных! 

Пускай друзья всегда поддержат, 
Успешно сбудутся все планы 
И все исполнятся надежфы,

И  счастье будет постоянным!

Незамедлительно сообщите 
о находке по телефону 

единой службы спасения 
112. Назовите оператору 

ваши имя и фамилию, 
а также место обнаружения 

беспилотника

После атаки и при обнаружении БП/1А 
или его частей — ни в коем случае 

ничего не трогайте и сразу же покиньте 
место, где нашли устройство
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